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Oggetto: Approvazione atti della commissione giudicatrice e nomina vincitore per 

il bando per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo avente 
per oggetto attività di docenza nel corso: “Strumenti di misurazione e 
comunicazione delle performance d'impresa: il bilancio e la disclosure 
non-finanziaria” (SSD ECON-06/A) nell’ambito del Master di I livello 
in General Management – II edizione Blended – a.a. 2025/2026 - Codice 
bando: DiECO002_2026_LA_Docenza_Master_GM 

 
IL DIRETTORE VICARIO DI DIPARTIMENTO  

 
  
- Premesso che con nota prot. n. 873 del 11 maggio 2026 la Prof.ssa Anna Iside 

Eufemia Pistoni, Direttrice del Master in General Management, ha richiesto 
l’attivazione di una procedura di selezione pubblica per l’affidamento di un incarico 
di lavoro autonomo avente per oggetto attività di docenza nel corso “Strumenti di 
misurazione e comunicazione delle performance d'impresa: il bilancio e la disclosure 
non-finanziaria” (SSD ECON-06/A) nell’ambito del Master di I livello in General 
Management – II edizione Blended – a.a. 2025/2026, per un importo di € 1.560,00 
(lordo Ateneo), per un totale di n. 14 ore, di cui 10 ore di docenza frontale (€ 
1.200,00 Lordo Ateneo (LA)) e 4 ore per assignment (360,00 € Lordo Ateneo (LA)) 
da imputare sui fondi del progetto acronimo: PISANN260428MASTER-GM26, sull’ 
UA.00.02 - Dipartimento di economia, del budget dell’esercizio 2026, di cui è 
responsabile la prof.ssa Anna Iside Eufemia Pistoni.  
L’oggetto della prestazione è la collaborazione per attività di docenza frontale sul 
corso “Strumenti di misurazione e comunicazione delle performance d'impresa: il 
bilancio e la disclosure non-finanziaria” (SSD ECON-06/A); la predisposizione e 
valutazione di assignment individuali; la predisposizione e la valutazione prove di 
verifica dell’apprendimento di fine corso; 

- Vista la L. 30 dicembre 2010, n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione 
delle università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo 
per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario” in particolare l’art. 23 
comma 2;  

- Richiamato lo Statuto di Ateneo emanato con Decreto Rettorale rep. n. 308/2012 e 
in particolare gli articoli 40, 43 e 46 che disciplinano le competenze dei Dipartimenti, 
dei Corsi di Studio e della Scuola;  
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- Richiamato il Codice Etico dell’Università degli Studi dell’Insubria, emanato con 
Decreto Rettorale rep. n. 705/2012;  

- Richiamato l’art. 8.8 “Personale, consulenze e collaborazioni esterne” del Manuale di 
Amministrazione e contabilità, in vigore dal 2 Gennaio 2014, aggiornato al DDG 9 
aprile 2026, Rep. n. 525;  

- Richiamato il Regolamento per la disciplina degli affidamenti e dei contratti di 
insegnamento emanato con DR 27 luglio 2011, n. 1001 ultime modifiche emanate 
con DR 4 novembre 2020, n. 778, in particolare gli artt.7 e 8 in materia di 
conferimento mediante selezione e relative modalità e l’art. 11 c. 1 che detta le 
disposizioni comuni;  

- Richiamato il Regolamento dei corsi di alta formazione emanato con DR1058/2022; 
- Richiamato il Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a 

soggetti esterni Emanato con Decreto Rettorale 1° febbraio 2023, n. 99; 
- Richiamata la delibera Rep. n. 126/2025 della seduta del Consiglio di Dipartimento 

del 27 ottobre 2025 di istituzione del Master I livello in “General Management” – II 
Edizione Modalità Blended – a.a. 2025/2026 e il relativo piano finanziario; 

- Richiamato il Decreto del Direttore di Dipartimento Rep. n. 75/2026 del 13 maggio 
2026 di approvazione della procedura di selezione pubblica per il conferimento di un 
incarico di lavoro autonomo avente per oggetto attività di docenza nel corso: 
“Strumenti di misurazione e comunicazione delle performance d'impresa: il bilancio e la 
disclosure non-finanziaria” (SSD ECON-06/A) nell’ambito del Master di I livello in 
General Management – II edizione Blended – a.a. 2025/2026; 

- Richiamata la scheda progetto e il piano finanziario del corso;  
- Considerato l’avvio del Master in oggetto nel mese di maggio 2026; 
- Richiamato il Decreto del Direttore di Dipartimento Rep. n. 75/2026 del 

13/05/2026 con il quale si approva l’emanazione di una procedura pubblica di 
selezione per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo avente per oggetto 
attività di docenza nel corso: “Strumenti di misurazione e comunicazione delle 
performance d'impresa: il bilancio e la disclosure non-finanziaria” (SSD ECON-
06/A) nell’ambito del Master di I livello in General Management – II edizione 
Blended – a.a. 2025/2026; 

- Richiamato il Decreto del Direttore di Dipartimento Rep. n. 82/2026 del 
18/05/2026 di indizione del bando per la procedura pubblica di selezione per il 
conferimento di un incarico di lavoro autonomo avente per oggetto attività di 
docenza nel corso: “Strumenti di misurazione e comunicazione delle performance 
d'impresa: il bilancio e la disclosure non-finanziaria” (SSD ECON-06/A) 
nell’ambito del Master di I livello in General Management – II edizione Blended – 
a.a. 2025/2026; 

- Richiamato il Decreto del Direttore Vicario di Dipartimento Rep. n. 89/2026 del 
05/06/2026 di nomina e approvazione della composizione della Commissione 
Giudicatrice; 

- Accertata l’insussistenza di requisiti di incompatibilità con le dichiarazioni prot. n. 
1145, prot. n. 1146 e prot. n. 1147 del 11/06/2026;  

- Preso atto dei verbali trasmessi dalla Commissione Giudicatrice, verbale della I 
adunanza Rep. n. 98/2026 del 11/06/2026 e verbale della II adunanza Rep. n. 
99/2025 del 11/06/2026; 
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- Richiamata la graduatoria riportata nel verbale (Rep n. 99/2026 del 11/06/2026) 
da cui risulta vincitrice della selezione la dott.ssa Vincenza Vota, in possesso dei 
requisiti richiesti nel bando; 

- Accertata la regolarità formale degli atti; 
- Accertato che i costi del contratto di € 1.560,00 (lordo Ateneo) trovano adeguata 

copertura finanziaria sul progetto PISANN260428MASTER-GM26, sull’ UA.00.02 
- Dipartimento di Economia del budget dell’esercizio 2026;  

- Considerato opportuno approvare gli atti relativi alla selezione pubblica e 
procedere con il conferimento per l’assegnazione un contratto di lavoro autonomo 
in oggetto; 

  
 

DECRETA 
 

 
1. di approvare gli atti trasmessi dalla Commissione Giudicatrice, verbale della I adunanza 
Rep. n. 98/2026 del 11/06/2026 e verbale della II adunanza Rep. n. 99/2026 del 
11/06/2026, relativi alla selezione pubblica per il conferimento di un incarico di lavoro 
autonomo avente per oggetto attività di docenza nel corso: “Strumenti di misurazione e 
comunicazione delle performance d'impresa: il bilancio e la disclosure non-finanziaria” 
(SSD ECON-06/A) nell’ambito del Master di I livello in General Management – II 
edizione Blended – a.a. 2025/2026 (codice bando: 
DiECO002_2026_LA_Docenza_Master_GM , con la seguente graduatoria: 
 

 Nominativo Punteggio Esito 

1 VOTA VINCENZA 27/30 IDONEA 

 

-di dichiarare vincitrice: 

 Nominativo Punteggio Esito 

1 VOTA VINCENZA 27/30 VINCITRICE 

 

2. di conferire l’incarico di lavoro autonomo avente per oggetto attività di docenza nel 
corso: “Strumenti di misurazione e comunicazione delle performance d'impresa: il 
bilancio e la disclosure non-finanziaria” (SSD ECON-06/A) nell’ambito del Master di I 
livello in General Management – II edizione Blended – a.a. 2025/2026 (codice bando: 
DiECO002_2026_LA_Docenza_Master_GM, alla dott.ssa Vincenza Vota;  
3. di imputare la spesa di € 1.560,00 (lordo Ateneo), di cui 1.200,00 € Lordo Ateneo per la 
didattica frontale (n. 10 ore – 120 €/h) e 360,00 € Lordo Ateneo per didattica mediante 
assignment (n. 4 ore – 90 €/h) che trovano adeguata copertura finanziaria sul progetto 
acronimo: PISANN260428MASTER-GM26, sull’ UA.00.02 - Dipartimento di Economia 
del budget dell’esercizio 2026;  
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4. di incaricare la segreteria amministrativa di dare esecuzione al presente decreto che 
verrà registrato nel repertorio dei decreti del Dipartimento di economia; 
5. di dare pubblicità del presente Decreto sul sito dell’Università degli Studi dell’Insubria 
www.uninsubria.it - Sezione Concorsi. 
  
 
Varese, data della firma digitale 
 

 Il Direttore Vicario di Dipartimento 
                                                                                     Prof. Raffaello Seri 

                                                                                                         Firmato digitalmente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Responsabile del Procedimento Amministrativo (L. 241/1990): Dott. Raffaele Auciello Tel. +39 0332 
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